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STATUTUL
ASOCIATIEI NATIONALE A BUCATARILoR sI CoFETARILoR DIN TURISM _

novrAxra 
'

-A.N.B.c.T. nouAuu-
document regularizator adoptat ?n A.G.A. din data de 30.A9.2022

Prezentul Statut eontins toate modifitArile gi completirile adoptate de la dobAndirea personalitS{ii juridice a asociafiei pi pinl
in prezent, prin:

l.Sentin(a civilS nr.220i08.1t.1995 emisi de Judtctrtoria Sectorului I Buctreqti, la dosarul civil nr.205/PJ/1995, prin care
asocia(ia a dobAndir personalitate j uridictr in temeiul [,egii nr. 2111924 tt privirr la persoanele j uridice (asocialii gi fundatii);

2.incheieree din 04.09.2012 emis6 tle Judecltoria Sectorului I BucureEti, Ia dosarul civil nr.7429712gg12b11, prin carr s-a
modificat sediul asocia{iei in ora{ul statiune Predeal, str, Trci Brazi nr. 3, 

^iud, 
Bra5ov, tn temeiul O,G. nr.2612000 cu privirc la asocialii qi

fundalii;

3.incheierea din I2.11.2012 emisl de,trudec5torie Bra.sor,, la dosarul civil nr.26553119112O12, prin cere s-au modificat unele
prevederile statutare, precum gi componenta Comitetului Director pi a Comisiei de Cenzori, in temeiul O.G. nr,26l2fi)0 cu privire la
asocia(ii qi fundalii;

4.incheierea din 14.12,2016 emisl de JudccStoria Braqov emisl deJudecltoril BraEov, la dosarul civil nr, 30157197/2016, prin
csrc s'a modificat componenta Comitetului de Conducere gi a Comisiei de cenrori, in temeiul ;

Art.1 Denumirea gi sigla asociafiei

1.1. Denumirea asocialiei este ASOCIATIA NATIONALA A BUCATARILOR SI
COFETARILOR DIN TURISM - ROMANIA, forma prescurtatA i'iind A.N.B.C.T. ROMANIA

1.2. Sigla asocialiei poate fi modificatd de Consiliui Director, cu aprobarea Adunirii
Generale.

..In prezent sigla, este formatd din doui cercuri concentrice in interiorul cdrora este

proiectat5 denumirea completb a asocialiei, in culori aurii pe fond alb, iar in interiorul cercului mai
mic din reprezentarea graficd, este proiectat un cap de lup de culoare neagr[, avand privirea spre

partea st6ng[, pe cap fiind agezatA o toca de culoare alba, utilizatd de o parte a personalului care

deslEEoard activitate in domeniul gastronomic iar in prelungirea capului, este reprezentat6 o

flacdrd purpurie in trei culori, aibastru, galben gi roqu. De asemenea, in interior se geseqte

denumirea prescurtaE a asociatiei. in culoare albd pe fond auriu.
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Art.2 Sediul asociafiei

Sediul asociatiei este in localitatea Predeal, str. Trei Brazi nr. 3, jud. Bragov.

Art.3 Durata asociafiei

Asocialia va desffiqura activitatea pe duratl nedeterminatd.

Art.4 Structura qi forma asocia{iei

A.N.B.C.T. ROMANIA este o organizalie non-guvernamentald, non-profit gi apoliticS.

Ant.5

A.N.B.C.T. ROMANIA este o persoand juridici romdni, de drept privat, f,onnala ca

expresie a voinjei liber exprimate de asocia{i, fiind pe deplin autonomd din punct de vedere
structural, funcfional qi economic.

Art.6 Scopu I asocia{iei

Scopul A.N.B.C.T. ROMANXA este urrn6torul:

6.1. Inilierea de acfiuni, evenimente cu tematic6 fentru cunoaEterea gi prornovarea

sectorului gastronomic;

6.2. Colaborarea cu institulii, asocialii, societlti comerciale. unitali de inv[![rnAnt precum

;i cu alte organizalii sau persoane fizice in vederea optimizdrii activitdlii gastronomice romdnegti;

6.3. Acordarea de consultanlS Ei asisten{d tehnicd de specialitate, la cererea agenlilor
economici din !ard, in vederea'hifiinJdrii, reprofildrii, tehnologizdrii, clasiflcirii qi reclasificirii
unitalilor din domeniul turistic Ei gastronomic;

6.4. Sprijinirea membrilor asocialiei prin:

-susfinerea de cursuri de fbrmare, perf'eclionare gi specializare;

-acordarea titlului / distincgiei de Maestru in Afta Culinar6, in urma examenului suslinut in

fu4a comisiilor de evaluare;

-acordarea unor distinclii, atet membrilor activi, dar gi instituliilor din domeniu, pentru

merite deosebite aduse in slujba dezvoltarii gastronomiei romdne;ti;

;incurajarea tinerilor bucdtari, tn veiierea dezvoitlrii abilit5lilor prot'eslonale prin diverse

activitAli atent monitorizate;

-informarea permanentd a bucdtarilor din Romflnia cu qtiri qi informalii referitoare la

sectorul gastronornic prin publicalii scrise, sesiuni de comunicare, congrese;

-organizarea de cursuri pentru pregdtirea buc6tarilor in vederea sustinerii examenului de

Maestru in Arta CirlinarS;

6.5. Organizarea gi coordonarea echipelor concurente de bucdtari:
0
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-organizarea de cursuri pentru preg6tirea concuren{ilor;

-organizarea de seleclii qi preselecfii pentru mernbrii echipelor;

-recrutarea de resurse umane pentru Echipele Oliinpice (concurente), at6t din interiorul
asocialiei, cat gi din afara acesteia, in vederea selectdrii managerului, antremorului, FR

Managerului echipei tehnice, care vor insoli Echipele Olirnpice (concurente);

-organizarea Echipelor Olimpice in func{ie de regulamentele interna}ionale impuse de

organizatorii competiliilor mondiale;

Art.7 Obiectivele asocia{iei

Obiectivele A.N.B.C.T. ROMANIA sunt unmdtnarele :

7.1 . Redactarea de proiecte viabile pentru perfec{ionarea resurselor umane, tehnologizarea

unitSlilor de lucru gi alinierea la cerinlele comunitare;

7 .2. incheierea de parteneriate cu autoritSlile statului gi a altor reprezentanli ai societ6lii

civile, pentru stabilirea direcliilor, conceptelor gi actelor normative de interes pentru educalie,

cercetare ;i dezvoltarea turisrnului gi a gastronorniei regbnale, prin participarea la implementarea

de standarde gi proceduri de lucru rnoderne, precllm gi a normelor de lucru;

7.3. Sprijinirea transformSrii sistemelor de educa{ie, formare profesionald ;i cercetare in

sisteme perfbrmante, compatibile cu cele internalionale;

7.4. Organizarea sau dupb caz, sprijinirea organiz5rii de cdtre agenfii economici a unor

ac{iuni gastronomice, in urma semnirii unui contract de partenerial sau colaborare, cum ar fi:

concgrsr.lri profesionale, expozilii, sctrimburi de experienlb, conferin[e; simpozioane;

?.5. Realizarea de materiale de infcrrmare p€ntru buc5tari: reviste de specialitate, filme,

pliante, albume, afiEe;

7.6. infiinlarea de centre de inv6!5mdnt, formare gi pregitire pentru tineret;

7.7. Oryanizarea de delegalii oficiale care sd participe la evenimentele internalionale;

7.8. Organizareade echipe pentru evaluare, formate din profesioniqti care s6 participe la

evenimente tip competi{ie;

7.9. Participarea membrilor asocialiei la diferite ac{iuni interne gi internalionale cu

aprobarea Com itetu lui Director;

7.10 Participarea la diferite manifesteri ale organiza{iilor nalionale gi interna}ionale in care

., A.N.B,C.T. ROMANIA este membri cu drepturi depline sau doar membru simpatizant;
--Jz .

i)9,. 7.1 I infiintanea de comitele pentru: edu,cane, informare, dezvoltare;
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Art.8

Principalele forme de activitate ale A.N.B.C.T. ROMANm sunt: acliunile din spa{iul

public, simpozioane ;i conferin{e, expozilii, rnanifestdri cultural - gastronomice, organizarea

examenului pentru oblinerea titlului de Maestru ?n Arta Culinari, organizarea echipelor olimpice
de buc[tari,

Art.9

A.N.B.C.T. ROMANIA va clerula activitfi{i de monitorizare, inclusiv pe bazS de contract

de asociere, cu privire la modul de aplicare a politicilor guvernamentale, la nivelul diferitelor
niveluri ale sistemului.

Art.I0

A.N.B.C.T. ROMANIA va propune organizaliilor care au aceeaEi sferS de preocupiri,
unirea efbrturilon, prin :nodalitAfile legal€ de cooperare, in vederea atingerii obiectivelor colnune,

prin respectarea reciprocd a activitdlii desfbgurate de i'iecare dintre ele,

Art.ll 
s

A.N.B.C.T. ROMANh va colabora cu instirulii din lard qi strlindtate pentru clarificdri

conceptuale, pentru stabilirea politicilor gi strategiilor ce trebuie urmdrite in domeniile artei

culinare , cdrcetdrii qi promovlrii bucdtdriei autohtone, a metode lor de lucru tradilionale.

Art.12

A.N.B.C.T. ROMANIA igi va putea constitui reprezentanfe / sucursale teritoriale in lar6 qi

strAinatate.

-pe ptran nalional A.N.B"C.T, ROh,'lANnA, igi poate constitui reprezentan{e / sucursaie, in

patru provincii ale fdrii, astfel:

a) A.N.B.C.T. ROMANIA Sucursala Transilvania;

b) A.N.B.C.'|. ROMANIA Sucursala Moldova;

c) A.N.B.C.T. ROMANIA Sucursala Dobrogea;

d) A.N.B.C.T. ROMANIA Sucursala Muntenia;

-pe plarr internagional A"N.ll.C.T. ROM AN lA, lgi poate constitlli reprezentanle / sucursale,

legisla!iei nalionale a statului respectiv, pentru domenii de interes cornun ale comunitblii

gi internalionale gi va desfd;ura activiteli date in competenla lor prin Consiliul Director,

Adunarii Cenerale;

ROMANIA poate clesfh5ura acrtivilhti economice Iegale prin care si spri]ine

proiectele gi activiEtile proprii,
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Art.14 Drepturile gi obliga{iile rnembrilor asocia{i

Poate deveni membru A.N.B.C.T. ROMANIA, orice persoanE fizicd cetS|ean rom6n sau

strdin, frrd deosebire de sex, virstd sau na{ionalitate, religie sau convingeri politice, precum Ei

persoane juridice.

A.N.B.C.T. ROMANIA este o asocia{ie format[ clin lucr[tori ;i speciali;ti din domeniul
gastronomic, cercetdtori, str"rdenli. elevi, persoane fizice sau juridice interesate de bunul mers al

industriei turismului atdt din tarl cAt si din strdindtate.

Art.15 Membrii asocia{iei

MembriiA.N.B.C.T. ROMANIA, din {ar[ qi sffiinitate sunt:

tr 5.l.fondatori;

I 5.2.simpatizan!i;

15.3.activi;

l5.4.de onoare; 5

Art.16 Membrii fondatori ;i sirnpatizan{i ai asocialiei

tfztembrii fondatori sunt persoanele fizice care au aderat la prevederile statutululcu ocazia

dobindirii personalitSlii juridice a asocialiei.

Mernbri i simpatizanli sunt persoanele fizice sau juridice, care prin activit6lile des{bqurate,

financiar, material sau de altd natur6, contribuie efectiv la indeplinirea scopului 9i a

iectivelor asocialiei

Art.l7 Mcmbrii activi ai asociatiei

Poate dobdndi calitatea de membru activ al A.N.B.C.T. ROMANIA orice persoan6 care

accepta prevederile prezentului Statut precum gi ale Regulamentului de Organizare qi Funclionare

(R.O.F.) adoptat.

Art.18

Calitatea de membru activ se obline pebazd de cerere adresatd Consiliului Director, prin

taxei de inscriere qi a prirnei coLizatit"

Oblinerea calitalii de membru al asocialiei, este condilionatl de: recomandarea scrisd a cel

a unui membru activ gi depunerea CV-ului la Secretariatul General al Asocialiei.

pe durata detinerii unor clemniEti in structuri politice sau guvernamentale. membrii

suspendali cle clrept daca aceste luncfii saLr atribulii / interese de servicitr, sunt

e deiinute in cadrul A.N.B.C.T. ROIvIANIA.

p lata

.intilare cu cel
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Art.19

La A.N.B.C.T, ROMANIA pot adera persoane frzice gijuridice, asocialii sau organizalii
profesionale, gcoli de profil alimentalie, produclie qi/ saur distribulie produse alimentare, cercetare
in domeniul alimentar, cu respectarea prevederilor prezentului statut.

Art.20 Drepturile memtrrilor asociati

Drepturile membrilor asocia{i sunt urmdtoarele:

a) SI participe la toate acliunile asociaiiei qi sh beneficieze de toate rnijloacele 9i
fbcilitilile ofbrite de aceasta, iar in cazuri speciale la cele pentrLl care au pregdtirea

necesarS;

b) 56 fie inf'ormali asupra activitdtii asocia{iei;

c) Sd utilizeze traza materialh a asocia{iei, pentru atingerea scopului ;i obiectivelor
prevdz.ute in statut;

d) Sd aieaga Ei s[ fie ale.si in organele de conducere ale asocia]iei, cu excepliile prevlzute
de statut gi de Regulamentul de Organizare qi Func{ionare (R.O.F.), ca urmare a

depunerii candidaturii ;i indeplinirii cerinfelor minime de vechime, experien{d in
muncd qi pregdtire profesionaid; '

e) 'l'oti membrii activi ai asocia{iei aLr drept egal de vot, dacd gi-au achitat cotizalia pe anul

in curs;

1) Sd se adreseze cu cereri. propuneri gi reclarnalii la orice nivel al conduceriiasocialiei;
g) Sd beneficieze de orice fbrmd de apdrare sau spri-iin ce sta la indem6na asociafiei.

precllm ;i de premii, stimulente sau alte recompense cu aprobarea prealabild qi in limita
stabiliti de cdtre Consiliul Director;

h) S5-gi exprirne liber punctul de vedere cu privire la orice problemd ret'eritoare la

asocialie;
i) Si prirneascd sprijin moral. profesional gi tinanciar (in funclie de posibilitdfile

asocialiei. conform Regr"rlamentultri de Organizare gi Fr"rnclionare (R.O'F.);
j) Si le fie ap6rate drepturile profesionale;

k) Si renun{e oric6nd la calitatea de membru al asocia}iei, confotm prevederilor statutare;

Art.2l Obligaliile membrilor asociafi

Obl igali i le mem bri lor asociali sunt urmdtoarele:

a) Sd prorroveze interesele asocialiei ;i sd evite tot ceea ce ar pLltea atinge prestigitrl $i

scopul acesteia gi sd achite cotizafia anual6;

b) Sd respecte reglementdri,le prezentr-rlui statut, ale Regulamentului de Organizare qi

Funclionare (R.O.F.), precurn ;i normele de conduitd in raporturile dintre rnembrii c6t

9i f'atd de terti:
c) Sd respecte hotirrfirile ACA 9i ale Corrsiliuluri Director;

d) Si contribuie prin roate mijloacele c:e le stau la dispozilie, la indeplinirea scopLrlui qi

obiectivelor asocia(iei, la crearea unei imagini pozitive despre activitatea qi interesele

asocialiei;
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e) Sd pistreze privind acliLrnile, strategiile gi proiectele asociaf iei;
0sn direct saLr reprezelttare (scrisoare de reprezentare), la toate intdlnirile

ac[iunile stabilite 'in cadn-rl

mandat din partea tbrr-rrilor de
conducere

i) Si;:roarte irnifblma cu sigla asocia{iei la toate marrifestarile cultural-gastronomice la
care este mandatat:

Art-22

de membru al asociatiei, se pierde in urmitoareie cazuri:

cerere I

Excludere, pentru:

a) Nere spectarea
(R.O.F.):

prevederilor stalutare sau

i

ale Reguiamentului de Organizare si

b) lmplicarea irt acliLrni care A.N.B.Cl.T. RomAnia:

termenele gi condiliile stipulate in Regulamentul de

orice alte situalii prin care se aduce atingere, asocialiei, intereselor acesteia

multor menrbrii asocra{i. prin ac[iunea sau omisiunea de a emite Lrn

orice fapt6 defTrimdtoare. of'ensaloare. contrar6 sau incompatibili cLr scopLrl

asocialiei;

se ia prin decizia motivati a ConsiliulLri Director. Aceastl decizie poate

in termen de l5 ziie calendaristice calculate de la comut:icare. adresath

al persoanei fizice. respectiv a Iuarii mlsurii de desciridele a

insolvenlei. falirlentulLri sau a dizolvarii. in ciizul persoanelot'-irrridice:

se solulioneazd de cdtre Adunarea Ceneral[ a Asocialilor.
prealabild a contestati:rr-rlui de' citre Clorrsiliul Director.

adoptati de ConsiliLrl Director, poate fi inldlurald sar-t

de Consiliui Director si neconlestate lir A.G.A. saLr

l5 zile calendaristice calculate de la conrutticare, produc

i:i 
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Art.24 Memhrii de onoare ai asociafiei

Pot deveni rnembrii de onoare ai asociatiei, cetdlenii romdni sau strdini, dacd sirnt aprobali
votul majoritalii simple Director, alese dintre

itdtile care s-au distins gi internalionale, prin
qtiin{itice. tehnice salr manageriale sau si-au adus o contribu}ie imporlanti la desf[5urarea

asocialiei, ori activitdlii cLrltLrral * gastronornice si tLrristice din tard sau strAiilState.

Mernbrii de onoare pot participa la inlrunirile A.C.A., Fard drept de vot, av6nd rol
la solicitarea A.G.A., fiind scLrti{i de plata cotizaliei

Art.25

Calitatea de membru de onoare poate (i relrasi doar de citre Adurrarea Cenerald, prin votul
simple, cu salr Ilrd participarea persoanei respective

Hotdrdrea de retragere a calititii de membru de onoare trebuie rnotivat5. r"rrn'ldnd a fi
persoanei in cauzd in termen de l0 zile calendaristice, calculate de la data adoptarii in

Art.26

Hotirirea adoptat6 in aceste condilii de cEtre .A"G.A., este definitivd qi irevocabi16.

Art.27 0 rgan izarea qi fu mc(iomareo asociatiei

Conducerea asocia{iei se realizeazb prin:

27.1 . Preqedintele Asocialiei;

27.2. AdLrnarea Cenerald a Asocia{iei:

27.3. ConsiliuI Director:

Organele colective ale asocia{iei sunt:

a) Adunarea Ceneral6 a Asocialilor;
b) Consiliul Director;

c) Comisia de cenzoril

Art.28 Comitete

Se instituie Ei alte organisme specifice A.N.B.C.T. ROMANIA, sub tbrmd de Comitete,

urmeaza:

L Comitetul pentru gastronomie, tArguri, relalii cu alte organizalii: director, secretar.

28.2. Comitetul educalional: directotr, secretar, consultant;

28.3. Comitetul pentru tineret, arta culinari, concursuri, expozilii: director, secretar,
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28.4. Comitetul pentru catering, bucdtlrii tip cantinS: director, secretar, consultant;

28.5. Comitetul pentru comunicare, media gi marketing: director, secretar, consultant;

28.6. Comitetul pentru alirnentalie gi sdn[tate: director, secretar, consultant;

Comitetele sLrnt direct subordonate Consiliului Director gi vor duce la indeplinire deciziile

Din structura organizatoricd a acestor

.C.T. ROMANIA, care are o vechime de

comitete, poate .lace parte

cel pulin 2 aniin cadrul asocia{iei.

Membrii comitetelor sr"rrrt numi{i de cdtre Consiliul Director al asociatiei.

,\rt.29 Adunarea Gener:rlI a asociatiei

Adunarea Generald a asociatiei este alcdtuitd din totalitatea membrilor asociatiei si se

pufirr o datd pe arr in geclinld ordinard, Ei atunci cAnd este oazul in gedin{e

care se pot convoca;

a) La ini{iativa Consiliului Director, formulat{de Secretarul General;

La iniliativa Comisiei de Cenzori

de reprezentare a mernbrilol A.N,13.C.T. IIOMANIA la Aciunarea

cdtre Consiliul Director, conform Regulamentul de Organizare gi

A.C.A. se iar-r prin vot deschis cu majoritatea simpld a celor prezen{i.

Atrihuliile Adunlrii Gcncralc a r\socia{iei

in cadrr"rl zrsocia{iei, cle rnininr 2 ani, experien{d in profbsie,

de managelnent gi I sau marketing, organiz.are de

remuneralia rnembrilor Consilir-rlui Director, sr"rb fbrmd de

diurna, transpotltti gi cazarea dupd caz;

gi revocarea cenzorultli sau dupl caz a Cenzorului sau

infi in{area de Sucursale;

statutlrl u i asoc ia!iei ;

i lichic{area asocia}iei precLlm 9i destina!ia bunurilor

alte atributii stabilite prin lege sar'r propriul statut;
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Adunarea Generali ordinarE:

a) Se convoacl cu cel pufin l5 zile inainte de data stabilit6;
b) Se intrunegte cel pulin o datd pe an, confornr prevederilor statutare;

Adunarea Generalh extraord inar6:

a) Se convoacd cu cel putin l0 zile inainte de data stabilitd;
b) Se tntruneqte de fiecare datd c6nd este nevoie, la ini{iativa Pregedintelui Asocia{iei, a

Consiliului Director sau a Comisiei de Cenzori:

Art.31 $edinlele Adunlrii Generale

Asocia!ilor sd fie legal constituitd, este necesar ca la aceasta

total ai rnembrilor asocialiei, care au fEcut dovada achitlrii

fost Iegal convocatb. prir"r afi;are vizibill a convocatorului (e-rnail, sms telefon,
coresponden{d, re}ele de socializare, facebook, whatsapp, pagina proprie de

va face o nou6 convocare.

datd nu se realizeazi cvorumul de 213 din numErul total al membrilor

plezeri{i.

bazd
starea

avea loc qi in rnediul
in situalii deosebite.
rurgen!5 instituite Ia

on-line, cr: identifrcarea fieclrui
forla major5, caz fbrtuit sau dacAr

rrivel nalional sau teritorial, o impun.

membru si accesul pe

cond i1i i le pandern ice,

Art,32

Odatl cu convocarea A.G.A" se srtabilepte gi ordinea de zi. Ordinea de zi poate fi completali
la propunerea membrilor asocia{iei, aceste propuneri pfiand fi comunicate Consiliului Director cu

cbl pulin 24 de ore inainte de A.G.A.

De asemenea, ordinea de zi poate fi completat5 cu noi puncts gi in cursul gedin{ei Adunirii
Generale.

Ant.33 Consiliul Director al asocia{iei

Consiniul Director al asocialiei, este constituit din:

a) Frqedintele asocialiei;

b) Secretarul general al asociafiei;
c) Trezorierul asocialiei;
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AceEtia sLrnt ale;i pentru un mandat de 4 (patru) ani, cu votul nrajoritdlii simple al

membrilor asociati sau al reprezentanfilor acestora pe bazd de mandat de reprezentare de c6tre

Adunarea General6. diri rdndLrl nlenrbrilor asociati, pe baza candidaturilor depuse la Secretarul

Ceneral cu minimunr 48 de ore inainte de A.C.A.

Stluctura de conducere a asocialiei este lbrmatS din:

r. BERCEA$TEFAN,

- PRE$EDrN'r'E;
2. GHI$OT CORNEI-IA,

_ SECRET'AR CENERAL;
3. BU$U Nr

- TREZORIER;

Art.34 Atribu{iile Consiliului Director al asociafiei

in exercitarea activitItii sale. Consiliul Dilector este organul de conducere colectivd al

asociafiei. carc asigurd desfbqurarea activit5tii asocia{iei intre doul adundri generale.

Consi I iLrl Director are urmdtoarele atribuli i :

i4.1. irrezinta A.C.A. raportul de activitate pentrLr perioada anterioard, execulia btrgetului

de venituri ;i cheltuieli, bilantul contabil. proiectul bugetulr"ri de venituri si cheltuieli precum;i

pro iectu I calendaru I u i cu progratlele asoci at i e i ;

34.2. incheie acte jr-rridice in numele Ei pe seama asocialiei, angajeazd resursele asocialiei

sau politicile de creditare, dupd caz,in limita prestabilitE. respectiv incheie inclusiv contractele de

munci ale salarialilor asocia{iei sau dupd caz, contractele de colaborare sau de prestdri servicii ctt

colaboratorii extemi, persoane {lzice atttorizate sau persoane juridicel

34.3. Aprobd organigrama gi politica de personal ale asocialiei, dacd prin statut nLr se

prevede altfel precun-r qi nivelul cotizaliei anuale, al diurnei zilnice (pentru deplasdri a cSror durat5

zilnicl este mai mare 12 ore), al premiilor, stimulentelor, recompenselor sau al altor taxe speciale;

34.4. indeplineqte orice alte atribulii prevdzute in statut sau stabilite de Adunarea Generald;

Art.35 Controlul financiar. Cenzorul sau Comisia clc Cenzori

Controlul financiar intern al asocialiei este asigurat de cenzor, dupl caz Corrrisia de

Cenzori, care este alcdtuitd dintr-urr numdr de 3 (trei) rnembrii.
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Cenzorul, dupd caz Comisia de Cenzori verificd periodic gestiunea A.N.B.C.T.
ROMANIA qi prezinti Lln rapofi in fa{a Adundrii Cenerale la ;edinlele acesteia, sau la cererea

Consiliului Director.

Cenzorul sau Comisia de Cenzori este alcdtt.lit5 din 3 (trei) mernbrii din care majoritatea

este alcdtr;it6 din rdndul nrembrilor asocia{i.

Dacd niciunul dintre rnembrii asocia{i, nu igi depune candidatura pentru a fi ales in func}ia
de cenzor sau membru in Comisia de Cenzori, ori daci nu indeplinegte condiliile de pregdtire

profesionali, in aceastd situalie poate fi aleasd o persoani care indeplinegte condi{iile de pregitire
profesionald, dar care nu este membru asociat.

Mernbrii Consiliului Director nu pot fi cenzori respectiv nu pot face parte qi din Conaisia

de Cenzori.

Cenzorul sau dupb cazcel pulin un membru al Comisiei de Cenzori trebuie si fie contabil
aulorizat, auditor sau expeft contabil, in condili.ile legii. gi este ales de Adunarea Cenerald in urma

depr-rnerii candidaturilor conform statutului,

Art.36 Atributiile Cenzorului sau Comisiei deCenzori

Atribuliile Cenzorulr"ri sau Comisiei de Cenzori sunt urmdtoarele:

a) 'Verificd modul in care este adn'linistrat patrimoniul asocialiei;

b) intocmeqte rapoarte gi le prezinth Adun6rii Genenale in plenul acestora sau la cererea

Consiliului Director;
c) Cenzorul sau membrii Cornisiei de Cenzori, pot participa la ;edin{ele Consiliuh"ri

Director, iTrb drept de vot;
d) indeplinegte orice alte atributii prevdzute ?n statut, de Adunarea Generald sau care

derivd din prevederile legale in vigoare;

Art.37 Alegerea Cenzorului sau Comisiei de Cenzori

Cenzorul sau membrii Comisiei de Cenzori sunt ale;i la o datS la 2 (doi) ani de Adunarea

Generald a Asocialiei, dintre membrii asocialiei sau din afara asocialiei (contabil autorizat, expert

contabil, auditor, etc.), dacd acegtia nu delin pregdtirea profesionald ceruti de lege pentru a deline

aceastd calitate, dacS acegtia nu delin o alt6 calitate in structura Consiliuiui Director sau in structura

adm inistrativd a asocialiei.

Cenzorul sau un singur rnembru al Cornisiei de Cenzori, poate sA nu fie membru asociat.

Componenla Comisiei de Cenzori este urmitoarea:

I.DUMBRAVA IULIANA

2.RUSU MARIA

3.CRISTICI FLORIN AL]N
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Art.38 Prqed intele asociafiei

Pregedintele asocialiei este ales de c6tre Adurrarea generalS, cu votul majoritalii simple al

celor prezenli, cu condi{ia ds a fi achitat cotizalia la zi, gi sa indeplineascd cerin{ele prev[zute de

R.O.F., de vechime in cadrul asocialiei gi specialitate.

Durata mandatelor este de 4 (patru) ani, iar nurmdrul de mandate este limitat la rnaxim doul
mandate, care pot fi qi consecutive.

Pre;edintele asocialiei care a indeplinit aceaste dernnitate cel pulin un mandat de 4 ani, la

propunerea Consiliului l)irector, gi cu aprobarea A.G.A. devine PreEedinte de onoare al asocia{iei,

titlu conferit ca urmare a recunoa$terii unor merite in activitatea des{hqurat6 ?n nun"eele A.N.B.C.T.

ROMANIA.

Art.39 Atributiile qi com petenlele Preqed iln tel u i

a) Reprezintd asocialia in raporturile cu ter!ii;
b) indepline;te gi funclia de Pregedinte al Consiliului Director

c) Infomeazh Adunarea Cenerald asupra activiMtii sale personale gi asupra activititii
Consiliului Director; $

d) Are drept de control qi sancliune la orice nivel de activitate din asocia,tie, cu exceplia

mernbrilor Consiliului Director, care nu pot fi demigi sau sanc{ionafi dec6t de Adunarea
"Generald;

e) Prczideazb gedinlele Adunirii Cenemle qi ale Consiliului Director;

f) Contrasernneazd hotdritrile Consiliului Director gi ale Adundrii Ceneraie precurn 9i

toate documentele care angajeazS patrimoniul asocia{iei sau care emani de la asocia{ie;

g) Alte competenle Ei atribufii ale Fregedintelui sumt cele ennanate din prevederile legale

in vigoare, Ei pot fi menlionate in Regulamenturl de Organizare qi Funclionare (R'O.F.)

al asocialiei, dupd aprobarea de cdtre A.G.A.;

Art.40

Asocialia poate angaja personal de specialitate, in dit-erite domenii de activitate in limita

posturilor aprobate prin organigrarnd gi statr.ll de personal, cu respectarea nivelului minim de

salarizare qi al altor drepturi impus de prevederile legale in vigoare.

Art"4l Capitalul social gi resursele asocia{iei

pentru realizarea scopurlui gi obiectivelor asocialiei, A.N.B"C.T' ROMANIA va avea uil

patrirnoniu format din: aportul in nurnenar de capital subscris qi vlrsat al rnembrilor fondatori

conform prevederilor legale, de Ia data dob0ndirii pensonalitS6iijuridice.

Veniturile A.N.B.C'T' ROMANIA provin din:

a) Cotiza{iile memrbrilor;

b) Sponsoriz6ri, donalii $i logate;
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c) Asocieri cu persoane fizice sau juridice in vederea asigLrrdrii resurselor de autofinanlare
cu prilejul organiz6rii de competifii curlinare. tdrguri, festivaluri gastrcnomice,
publicitate, drepturi de autor valorificat din editarea de cir(i de specialitate, brosuri,
reviste de specialitate gastronomice, insigne cu insemnele asocia[iei, etc. sau orice alte
acliuni prin care se atinge scopul gi obiectivele stabilite prin statutul adoptat;

d) Fonduri din surse guvernamentale sau nonguvernan-lentale, europene, rambursabile sar.r

nerarnbursabile, credite acordate de ir-lstitulii financiar bancare, etc.;
e) Cilrsuri educa{ionale de formare profesionald. perfbc{ionare saLr specializare;
l) Alte taxe dispuse de Consiliul Director'
g) Orice alte venituri prevdzr"rte de lege;

Art.42

Cheltuielile A.N.B.C.T. ROMANIA provin din:

a) Participarea la expozilii, t6rguri, concursuri culinare. ;tanduri de carte de profil. cursuri
de preg5tire de specialitate, orice alte manif'estiri cu specific cultural-gasronomic sau

turistic, pe plan na{ional sau interna!ional. c6t qi sus!inerea i.inor activitAli gtiin{ifice,
consultative specifice sau promovarea acestor acfiuni sub orice forml media (audio-

vizual5, scrlsd, intemet, etc.);

b) Cheltuieli tehnico-administrative, cu personalul propriu angajat, sub forml de drepturi
'salariale 

Ei contribu{iile aferente dalorate bugetului de stat sau altor bugete (sdndtate,

pensii,etc.), diurndpentrudeplasdriinlarasaustrdinitale.cazare,masd,etc.sauorice
alte cheltuieli efectuate cu colaboratori externi. cu persoane flzice autorizatein dif-erite

domenii de activitate (economic, asistenld juridic6. experli telinici, etc.);

c) Edital'ea publica{iilor A,N,E.C.T, ROMANIA, promovarea acestora pe site-i.rl propriu.

inclusiv administrarea gi rnentenan{a paginii proprii de internet;

d) Achizilionarea de materiale documentare;

e) Diverse facilitali oferite membrilor, legate de desfE;urarea diferitelor activitdti ale

A.N.B,C,T, ROMANIA;
t) Achizilionarea de echipamente, obiecte e inventar. mijloace tlxe, consulmabile Si

papethrie, plata chiriei dupa caz ori a consumLlrilor de utilitAti (energie electric6, gaze

naturale, apd,canalizare, internet $i telefonie, etc.

g) Cotizalii sau alte taxe achitate citre Organiza{ii qi Asocia}ii na}ionale sau interna{ionale

h) Organizarea de conferinJe, seminarii, curslrri, intAlniri de lucru, reuniuni, etc.;

i) Alte cheltuieli aprobate de Consiliul Director

Art.43 Dizolvarea qi lichidarea asocialiei

Dizolvarea A.N.B"C.T. ROMANIA, poette interveni in unuldintre urmdtoarele moduri:

a) De drept;
b) Prin hotdrAre judec6toreasc6;

c) Prin hot[rdrea Adundl'ii Cenerale;

/.
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- imposibilitatea realiz6rii scopului pentru care a fost constituita;
- imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consiliului Director conform

dispoziliilor statutare daca aceastE situalie dureazd de mai mult de Lln an;
- reducerea numdrului de membrii sub limita stabilitE de lege.

b) prin hotdrdrejudec5toreascd, atunci c6nd:

- scopul sau activitatea asocia{iei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;
- tealizarea scopului este urmiritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
- urmdreryle alt scop dec6t cel pentrll care a fost constituit[;

- a devenit insolvabil sau aflat in stare de insolven{d;
- nu a oblinut autoriza{iile prealabile necesare;

c) Prin hot6r6rea adundrii generale

-cu rotul a 2/3 din ttumdrul total de nrembrilorinscrisi in asociafie si cu acordul prealabil
al C'on--sil iuiui Dilector:

Art.{J

Itt cazLtl dizolvarii. lichidatorii vor t-i numiti de cdtre instanfa competenti sair Adunarea
Censrala dtipii caz. Oclata cu numirea lichidatorilor. rnandatul Consiliirlui Director inceteazd,

.\rt,J5

in ce,zul ,lizolvdrii voluntare, bLrnurile existente in patrintoniul asocia{iei se supr.rn evaludrii
si experlizr'i cotttabile, dupd caz, si se valoriflcd sau transferE (prin donalii, legate, erc.) unor
organizatii sau institulii cu profil similar, institulii de invd{im6nt de profil, etc., confbrm hotlrdrii
Adunarii Cenerale,

Art.-16 Dispozitii fi nale ;i tranzitorii

Prezentul Statr-rt document regularizator. a lbst aprobat in Adr"rnarea Generala din data de

30.09.2022. cLl respectarea cerintelor de cvorum.

Art.{7

Oricr-'rriodifrcare a prevcderilor statLrtare se va pirtea realiza, numai cu respectarea

prer,ederilor art.3 I din Statut.

Art.48

Asocialiaarecaelementedeidcntificaredenumireagisiglamenlionatelaart. l,precum5i
unul sau mai mr,ilte conturi bancare deschise la C.E.C. sau orice altd institutie bancar6.
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Art.49

Orice alte dispozilii vor fi cuprinse in Regulamentul de Organizare gi Funclionare (R.O.F.)
asocialiei.

Art 50

Prevederile prezentului Statut, se completeazi de drepl cu orice alte prevedenile legale
cidenre.

ME\IBRII ASOCIATI:

t-

in veder+a depunerii documentafiei necesare inregistririi modificdr'ilor aduse prezentului
latut, in Regisirul psrsoanelor juridice tErd scop patrirnonial de pe lAng* Judecitoria Bragcv.
:prezentarea in fala organelor judecatoreqti tn vederea autorizArii Ei dobAndirii calitalii de

ersoani juridic,i. precum gi in fala organelor fiscale sau a altor autoritEli publice, se imputerniceste
-nul $TEFAI{ FERCIA in calitate de Pregedinte-

de asistenld juridicd cu avocati, consilierijuridici, pe*truAcesta Ya putea incheia contracte
:rdepl inirea mandatulu i ?ncredinlat.

2. CORNELIA

!rLlirr!s.s.B,

HICOLAI3.


